
   人吉総合病院総合医養成プログラム 

          （外科専門医） 



   人吉総合病院総合医養成プログラム 

http://www.pref.kumamoto.jp/site/646/sougoui.html 

  熊本県健康福祉部 医療政策総室 医師確保推進班ホームページ 

   に掲載中の人吉総合病院総合医養成プログラムを紹介いたします。 

   



  人吉総合病院総合医養成プログラム 

○養成対象医師 

  初期（前期）研修終了後、健康保険人吉総合病院外科 
  に所属し､総合医を目指し日本外科学会修練カリキュラ 
  ムに準じた修練による学会専門医取得を目標とする医師  

  
○プログラムの概要 
 研修期間 ３年間 （３６Ｍ） 

    外科 ３Ｍ×５ 

        救急 (外科・整形外科・脳神経外科・麻酔科) ３Ｍ×５ 

         協力医療機関  済生会熊本病院 

           熊本赤十字病院    選択６Ｍ×１ 
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  人吉総合病院総合医養成プログラム 

平成25年度募集要項  
 応募資格 医師免許取得後、卒後臨床研修を修了（見込み）の者 

 採用予定日 平成２５年４月１日  

 研修期間    ３年間（但し当院での研修継続が不適当と判断された場合は雇用継続の検討に至る） 

 試験方法  書類審査、面接 

 応募書類  履歴書・医師免許証（コピー）保険医登録票（コピー） 

 応募締切日 平成２４年１２月２８日 

 選考試験日 日程調整 （詳細は応募後に連絡） 

 身分    正規職員 

 給与    年俸制 ７００万～１０００万  諸手当  住居手当、通勤手当、宿日直手当  

 賞与          年２回  

 宿舎    職員宿舎あり   

 勤務時間  午前８時３０分～午後５時１５分（休憩４５分）  

 休暇    年次有給休暇２０日 春夏秋冬休暇４日、年末年始、その他      

 その他   お問い合わせ先  健康保険人吉総合病院  電話 ０９６６－２２－２１９１ 

                  e-mail   hitoyb49@estate.ocn.ne.jp   事務局 担当：西山 
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